Il Fondo per le politiche di sviluppo (F.P.S.),determinato ai sensi dell'art. 31, coma 2°, del
C.C.N.L. del 22.01.2004, successivamente integrasensi del C.C.N.L. 06.05.2006, risulta per

PROPOSTA

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO

DEL PERSONALE DIPENDENTE
ANNO 2010

I'anno 2010 cosi determinato:

ECONOMIE ANNO 2009
FONDO ANNO 2010

€ 10.721,59
€ 95.086,23

Alla data della stipula del presente accordo,tirgementeall’anno solare 2010e secondo

indicazioni contenute nell'art. 31 del CCNL 222W04 - biennio economico 2003/2004]

previsti dall'art. 31 stessmmonta a complessivi effettivi € 95.086,23.

Il Fondo viene cosi ripartito:

"Fondo per le Politiche di sviluppo” [disponibile per il finanziamento delle finalitideg]i istituti

Titolo Definizione Importi
Risorse Pagamento indennita di turno, rischio, maneggi@oen € 50.000,00
Vincolate
Indennita di comparto € 17.000,00
Compensi per I'esercizio di compiti che comportapecifiche € 7.500,00
responsabilita ai sensi dell’art. 36 del CCNL 22mgio 2004
e dell'art. 7 del CCNL del 6 maggio 2006
Compensi a ufficiale elettorale ai sensi dellaeBiva CEE n € 616,11
38/2004
Compensi diretti ad incentivare la produttivita &t € 28.379,53

miglioramento dei servizi, attraverso la correspoms di
compensi correlati a merito ed all'impegno di grope/o

individuale per centri di costo, in modo selettigosecondo

risultati accertati dal sistema permanente di aaliohe di cul
all'art. 6 del CCNL del 31.03.1999 in riferimentol
raggiungimento degli obiettivi assegnati dall’ Ammsinazione
| progetti finalizzati sono stati dettagliatamendpecificati
nelle premesse

Fondo per corrispondere incrementi retributivi egéti allg
progressione economica all'interno alla categoria
appartenenza secondo la disciplina dell'art. 5 G€&NL
05.10.2001.

€2.312,18
d




